EDITAL DE SELECAO

PROGRAMA ENFERMEIRO TRAINEE DA ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA A CRIANCA
DEFICIENTE.

A Associacao de Assisténcia a Crianca Deficiente - AACD torna pablico que no periodo de 16 a 20 de Abril
de 2018 estardo abertas as inscri¢des correspondentes ao processo de selecdo para preenchimento de vagas de
ENFERMEIRO TRAINEE obedecendo as seguintes condices.

I - DAS VAGAS E REQUISITOS

As vagas sdo em numero de 3 (trés) e destinam-se a area da Enfermagem.

S4o requisitos basicos para inscricdo do candidato:

a) Ter concluido a graduacdo em enfermagem entre Julho de 2017 a Fevereiro de 2018.
b) Registro ativo no Conselho Regional de Enfermagem de Séo Paulo.

c) Nao possuir vinculo empregaticio.

Il - DA DURACAO DO PROGRAMA

O Programa de ENFERMEIRO TRAINEE tera duracdo maxima de 02 (dois) anos, sendo 1 ano inicial com

possibilidade de prorrogacéo de mais 1 ano.

I11- ESPECIFICACOES DO PROGRAMA DE ENFERMEIRO TRAINEE.
e Trainee é um profissional recém-formado.

ASSOCIAGAO DE ASSISTENCIA A CRIANCA DEFICIENTE

Unidades: SP (Ibirapuera, Mooca, Osasco, Lar Escola Sdo Francisco, Sdo José do Rio Preto e Mogi das Cruzes),

MG (Uberlandia e Pogos de Caldas), PE (Recife), RJ (Nova Iguacu), RS (Porto Alegre) e SC (Joinville).

Av. Prof. Ascendino Reis, 724 - Ibirapuera - Sdo Paulo - SP - 04027-000 - aacd.org.br - PABX: (11) 5576-0777
Rev. 03 - 01/09/16 - 130010481



e O Programa de ENFERMEIRO TRAINEE da Associacdo de Assisténcia a Crianca Deficiente, AACD
Hospital, tem como objetivos desenvolver profissionais recém-graduados na area de enfermagem,
criando condigOes apropriadas para insercdo, adaptacdo e preparo especializado no contexto
institucional, que atende uma clientela em cirurgias ortopédicas de alta complexidade e reabilitacéo.

e O programa tem previsdo de inicio em 14 de Maio de 2018.

e Os trainees serdo contratados sob o regime celetista com prazo determinado de 1 (um) ano com
possibilidade de prorrogacdo por mais 1 (um ) ano.

e Salario mensal bruto: R$ 4.006,00 (Quadro mil e seis reais).

e Beneficios: Assisténcia médica — Notre Dame Intermédica (Sistema de coparticipacdo), Assisténcia
odontologica — Porto Seguro e Seguro de vida em grupo (Custo integral da instituicdo), Vale
transporte.

e Horario a ser cumprido durante o programa: 36 horas semanais, conforme escala de trabalho.

IV - DA INSCRICAO NO PROGRAMA ENFERMEIRO TRAINEE DA ASSOCIACAO DE
ASSISTENCIA A CRIANCA DEFICIENTE — AACD HOSPITAL

Quem podera ser inscrever?

A selecdo serd aberta aos candidatos abaixo especificados que atenderem aos requisitos mencionados no item
I- DAS VAGAS E REQUISITOS deste edital:

e Candidatos externos.

e Candidatos internos.
As inscricdes serdo gratuitas e deverdo ser realizadas no periodo de 16 a 20 de Abril de 2018, conforme

orientacdes a sequir:

1 — Candidatos externos: Se candidatar nas vagas ofertadas pela AACD em site de empregos como:

Vagas.com, Infojobs, Linkedin ou e-mail enviados para cvenfermagem@aacd.org.br

2 — Candidatos internos: Entregar no setor de Gestdo de Pessoas, aos cuidados de Jessica, Formulario de

inscricdo em Recrutamento Interno, assinado pelo gestor imediato e curriculo.

A efetivagdo da inscri¢éo estara condicionada:
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e Envio dos curriculos até data limite de inscricao.
e Preenchimento do formulario de recrutamento interno — Somente para candidatos internos.
e Colaborador que ndo possuir sancfes disciplinares e/ou faltas injustificadas nos 12 (doze) meses

anteriores a data de publicacdo do edital — Somente para candidatos internos.

V — NAO SERA ACEITA A INSCRICAO QUANDO:

e As informac@es ndo forem verdadeiras.
e O candidato ndo apresentar todos os documentos solicitados neste edital.
e O colaborador apresentar alguma sancao disciplinar e/ou faltas injustificadas nos 12 (doze) meses

anteriores a data de publicacdo do edital — Somente para candidatos internos.

A Associacdo de Assisténcia a Crianca Deficiente, AACD Hospital, ndo aceitard inscricdo realizadas por

terceiros.

VI -PROCESSO SELETIVO

O exame de selecdo constara de 7 (sete) etapas. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual
ou maior que 06 (seis) pontos na prova, obtiver bom desempenho na entrevista e ter o teste psicolégico

validado.

e Etapa 1 — Andlise curricular: A analise dos curriculos enviados até o dia 20 de Abril de 2018
acontecera no periodo de 18 a 23 de Abril de 2018. Carater classificatorio.

e FEtapa 2 — Prova técnica: Os candidatos selecionados na primeira etapa serdo convocados para a
prova técnica nos dias 23 e 24 de Abril de 2018. A prova acontecera nos dias 24 de Abril de 2018 das
09:00 as 11:30 e 14:00 as 16:30 e 25 de Abril de 2018, das 09:00 as 11:30 e das 14:00 as 16:30, na
unidade Lar Escola S&o Francisco, situada a Rua dos Acores, 310 — Ibirapuera — S&o Paulo. O
candidato devera portar caneta esferografica cor azul ou preta e COREN de Enfermeiro ativo. Caréater

eliminatorio.
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Notas:

a) Nao serd admitido na sala de provas o candidato que se apresentar ap6s o horario estabelecido.
b) Durante a realizacdo da prova ndo serd permitida ao candidato qualquer espécie de consulta. Os

aparelhos de telefonia movel e similares deverdo permanecer desligados.

e Etapa 3 — Entrevista: No dia 26 de Abril de 2018 os candidatos aprovados na prova técnica serdo
convocados para a Entrevista, que ocorrerd nos dias 26 e 27 de Abril de 2018 em horéario a ser
definido. Participardo desta etapa, na condicdo de avaliadores, um analista de Gestdo de Pessoas € 0

supervisor da area técnica.. Carater Eliminatdrio.

e FEtapa 4 — Teste Psicologico: Os candidatos aprovados na dindmica de grupo serdo submetidos a
realizacdo de testes de personalidade e atencdo concentrada nos dias 02 Maio de 2018.

e Etapa5 - Coleta de exames laboratoriais : No dia 03 de Maio de 2018 os candidatos finalistas serdo
convocados para coleta de exames laboratoriais e a ser realizada no dia 04 de Maio de 2018.

e Etapa 6 — Exame médico admissional: Previamente agendados com os candidatos finalistas,

obedecendo a agenda do médico do trabalho. Carater eliminatdrio.

e FEtapa 7 — Andlise documental: Previamente agendado com o profissional de Gestdo de Pessoas.

Caréter eliminatorio.

VII - RESULTADO FINAL

Se houver empate entre 0s candidatos os critérios de desempate obedecerédo a seguinte ordem:

e Maior nota na prova técnica.

e Melhor desempenho na Entrevista por competéncias.

e Sera desclassificado o candidato que ndo se apresentar no dia e hora, marcados para participar das
etapas que for convocado e ndo possuir COREN ativo de Enfermeiro. N&o serdo atendidas
solicitacGes de aplicacdo de prova em local, dia e horario fora dos pré-estabelecidos, seja qual for o
motivo alegado.

e Seradesclassificado o candidato que obtiver nota inferior a 6 (seis).
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e E de inteira responsabilidade do candidato buscar informacdes quanto aos resultados em todas as
etapas de selecdo. N&o serdo aceitas justificativas de falta de informacdes sobre resultados das
etapas que possam ter impossibilitado ao candidato apresentar-se quando convocado.

VIII - DA CONTRATACAO

Os candidatos aprovados no processo seletivo deverdo apresentar no dia e horério pré-estabelecido por Gestéo
de Pessoas, munidos dos seguintes documentos:
Originais
e Carteira de trabalho (Caso nédo tenha espaco para anotagdes retirar uma nova via).
01 foto 3X4 recente.

Declaragéo de registro profissional ATIVO (Categoria Enfermeiro).

Carteira de vacinagdo (Sera apresentada na medicina do trabalho para realizacdo do exame médico

admissional).

Atestado de antecedentes criminais (Solicitar no Poupa Tempo ou pelo site www.ssp.sp.gov.br)

01 curriculo impresso, atualizado e assinado.

Caso tenha registro anterior em CTPS, carta de referéncia do ultimo empregado com as seguintes
especificacoes:

v Elaborada em papel timbrado.

v Constar carimbo com CNPJ da empresa.

v’ Constar data de entrada, saida e ultima fungdo exercida em registro.

v’ Frase: “Nada que o desabone...”
Xerox simples

e 01 copiado RG.

e 01 copia do CPF.

e 01 copia do PIS ou cartdo cidaddo. Caso ndo tenha o numero, retirar extrato de FGTS na Caixa
Econdmica Federal (somente para os candidatos que possuam registro em CTPS).

e 01 copia do titulo de eleitor.
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http://www.ssp.sp.gov.br/

e 01 copia do cartdo SUS (Caso ndo tenha, comparecer a uma UBS — Unidade Bésica de Saude, mais
préxima de sua residéncia).

e 01 copia do certificado de reservista ou dispensa da incorporacao.

e 01 copia do comprovante de endereco com CEP em nome do contratado, pais ou conjuge. Caso resida
em casa alugada, apresentar uma carta do proprietario, autenticada em cartorio, informando o endereco
em que reside.

e 01 copia do diploma ou declaracéo de conclusdo de curso.

e 01 copia (frente e verso) da pagina da foto da CTPS.

e (1 copia das paginas 22 e 23 da carteira de trabalho, onde consta a contribuicéo sindical.

e 01 copia da carteira do COREN (Enfermeiro).

e 01 declaracdo do conselho Regional informando que esta ativo.

e 01 copia da certiddo de nascimento (solteiros) ou casamento (casados).

e (1 copia da certidao de nascimento dos filhos até 21 anos.

e 01 copia do RG e CPF dos filhos que tenham entre 16 a 24 anos, ou mais desde que estudantes.

e 01 copia da carteira de vacinagdo dos filhos (até 6 anos).

e 01 copia da declaracdo escolar dos filhos maiores de 7 (sete) anos.

e 01 copia do RG, CPF e Cartdo do SUS dos dependentes e conjuges se houver interesse em inclui-los
na assisténcia médica e odontologica.

e 01 copia do oficio de pensdo alimenticia (Apenas para candidatos que pagam pensdo alimenticia).

O candidato interno aprovado no processo seletivo devera apresentar:
Originais
e Declaracdo de registro profissional ATIVO (Categoria Enfermeiro).

Xerox simples

e 01 copia da carteira do COREN (Enfermeiro).

e 01 declaracdo do conselho Regional informando que esté ativo.
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IX- OBRIGACOES DO ENFERMEIRO TRAINEE

e Bater ponto conforme horario de trabalho definido no programa.

e Cumprir toda a programacéo de atividades e capacitacdo especificada no programa sob pena de ser
desligado.

e Respeitar as hierarquias, bem como, todas as regras estabelecidas por cada unidade hospitalar onde
estiver desenvolvendo atividades de aprendizagem.

e Cumprir na forma e no prazo as tarefas a ele designadas, por suas chefias imediatas, desde que estas
estejam ligadas aos setores do hospital e que tenham como objetivo sua aprendizagem.

e Ter disponibilidade de horério conforme necessidade da instituicéo.

e Participar de cursos e congressos, sempre que for solicitado, segundo o interesse da Entidade.

X —-DO DESLIGAMENTO

O desligamento do Enfermeiro Trainee podera se da a qualquer tempo da vigéncia de seu contrato pelos

motivos abaixo:

e Por descumprimento de qualquer uma das normas e regras estabelecidas pela instituicdo e/ou
Programa de Enfermeiro Trainee.

e Por descumprimento de qualquer uma das normas e regras estabelecidas pelo hospital.

e Por desrespeito aos superiores.

e Por descumprimento das atividades solicitadas pelo hospital e entidade mantenedora.

e Por falta de assiduidade e interesse com seu aprendizado.

e Por problemas de carater pessoal, conduta ética e sigilo profissional.

e Por apresentar baixo desempenho no seu aprendizado, falta de lideranga e comodismo funcional.

e Por decisdo da Associacdo de Assisténcia a Crianca Deficiente — AACD Hospital.

X1 - DAS DISPOSICOES FINAIS
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e A inscricdo do candidato implicard em declaracdo de conhecimento do contido neste edital e na
aceitacédo do processo de selecéo, tal como se acha aqui estabelecido e na legislacéo pertinente.

e A inexatiddo de dados e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificados posteriormente,
acarretardo a nulidade da inscri¢do, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas
de ordem administrativa, civil ou criminal.

e Caso ocorram vagas por falta de comparecimento ou por desisténcia, estas poderao ser preenchidas de
acordo com a classificagdo obtida pelos candidatos.

e Nao sera aceita solicitacdo de revisdo de qualquer etapa do exame de selecao.

e Ao término do programa o Enfermeiro Trainee sera avaliado ter contrato renovado por mais um ano ou
podera ser promovido para Enfermeiro casa haja disponibilidade de vaga na instituicdo. Nao havendo

vagas disponiveis, apés o periodo de 2 anos o enfermeiro trainee terd seu contrato encerrado.

Séao Paulo, 12 de Abril de 2018.

Claudio Collantonio

Superintendente de Desenvolvimento Humano e Organizacional

ANEXO | - CAPACITACAO — PROJETO DE PESQUISA

O Enfermeiro Trainee terd atividades que serdo desenvolvidas durante seu tempo no programa e que incluirdo
parte teorica, participacdo em integracdo e treinamento pratico na unidade acompanhado de enfermeiro

preceptor com apoio da educacdo permanente, visando o aprendizado simultaneo da teoria e prética.

Ao final do projeto o Enfermeiro Trainee entregara um projeto de melhoria para unidade e/ou processo em

que atua.

ASSOCIAGAO DE ASSISTENCIA A CRIANCA DEFICIENTE

Unidades: SP (Ibirapuera, Mooca, Osasco, Lar Escola Sdo Francisco, Sdo José do Rio Preto e Mogi das Cruzes),

MG (Uberlandia e Pogos de Caldas), PE (Recife), RJ (Nova Iguacu), RS (Porto Alegre) e SC (Joinville).

Av. Prof. Ascendino Reis, 724 - Ibirapuera - Sdo Paulo - SP - 04027-000 - aacd.org.br - PABX: (11) 5576-0777
Rev. 03 - 01/09/16 - 130010481



O tema do trabalho sera definido de acordo com a identificagdo das necessidades na area de atuagdo, com

anuéncia da Geréncia de Enfermagem.
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